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МЫ ПРЕДЛАГАЕМ НАШИМ РАБОТНИКАМ:
� Официальное трудоустройство и возможность карьерного роста

Стабильную заработную плату и все социальные гарантии�

Стабильный график работы�

Бесплатное питание�

Рабочую одежду и обувь�

Транспорт на работу и с работы�

Бесплатная выдача мяса каждый квартал (16 кг - 20 кг)�

Подарки детям и сотрудникам�

Полис ДМС (после 3-х мес. работы)�
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ИЗГОТОВЛЕНИЕ ПАМЯТНИКОВ И ОГРАД

ЧАСТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ

КУПЛЮ
Радиодетали, конденсаторы, микросхемы, реле, 
разъемы, переключатели, диоды, тиристоры, шунты, 
генераторные лампы, измерительные приборы и др. 
Тел. 8-916-739-44-34.

Автомобиль в любом состоянии. Битый, горелый, неис-
правный, кредитный, проблемный и т.д. Всё оформле-
ние за мой счёт. Быстро. Дорого. Тел. 8-921-741-07-41.

ПРОДАМ
Отдел игрушек и сувениров с удобным расположением и хорошей 
проходимостью в центре города. Цена 550 тыс.руб. Возможно обмен 
на комнату, дом с доплатой. Тел. 8-921-641-78-99, Юрий.

РАБОТА
Требуется помощник по хозяйству в частный дом в деревне. Нов-
городский район. Ответственный, без вредных привычек. Жилье 
предоставляется. Уборка дома и территории, садовые работы, покос 
травы, мелкий ремонт. З/п 20 тыс. руб. Тел. 8-921-730-19-03, Виктор.

На шиномонтажный участок требуется работник с 
опытом работы (можно без опыта) без в/п. Зарплата 
достойная. Тел. 8-964-383-12-51, Максим.

УСЛУГИ
Изготовление, реставрация, ремонт ювелирных изде-
лий. Куплю лом ювелирных изделий (золото, серебро). 
Адрес, ул.Карла Маркса,14, тел. 8-921-446-81-21.
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Расписание отправлений рейсов  а/в «Обводный канал»
192007, Санкт-Петербург, набережная Обводного канала, дом 36.

ИЮНЬ 2022 года 

№
маршр.

Направление
Время            
в пути

ОТПРАВЛЕНИЕ АВТОБУСОВ ИЗ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА ПРИБЫТИЕ АВТОБУСОВ В САНКТ-ПЕТЕРБУРГ

Дни 
отправления 

из СПб

Время 
отпр.  из 

СПб

Время 
прибытия

Дни 
прибытия

Дни 
отправления на 

СПб

Время 
отпр.  

на СПб

Время 
прибытия

Дни 
прибытия

864 ЛОДЕЙНОЕ ПОЛЕ

4ч. отменен 09:30 13:30 отменен отменен 16:45 20:45 отменен

  11:30 15:30   17:30 21:30  

 кроме 6 14:00 18:00 кроме 6 кроме 7 06:00 10:00 кроме 7

  15:10 19:40   05:05 09:35  

4ч.20м.  19:30 23:50   10:45 15:10  

4ч.30м.  21:30 02:00   14:00 18:30  

427 МОСКВА 9ч. 2,4,7 22:30 10:00 3,5,1 1,3,5 23:30 11:00 2,4,6

207 НЕЛИДОВО 11ч.40м. отменен 20:20 08:00 отменен отменен 18:30 08:00 отменен

948 В.НОВГОРОД

  11:15 14:05   14:45 17:35  

3ч.30м. по опред. дням 14:50 18:20 по опред. дням по опред. дням 07:30 11:00 по опред. дням

  19:50 23:40    -  -  

   -  -   07:00 10:30  

2344 В.НОВГОРОД 3ч.10м. отменен 09:30 12:40 отменен отменен 14:00 17:10 отменен

1622 ПЕСЧАНОЕ 10ч.30м.  08:10 18:40   08:10 18:40  

965 ПЕТРОЗАВОДСК
6ч.55м.  09:00 16:15   21:30 05:20  

7ч.10м.  22:05 05:15   13:00 20:20  

896 ПИКАЛЕВО

4ч.15м.  08:15 12:35   14:25 18:45  

  11:00 15:20   17:00 21:20  

  14:40 19:10   06:45 11:00  

  18:45 23:15   03:20 07:50  

963 ПИТКЯРАНТА  7ч.30м.  12:30 20:00   08:35 16:15  

865 ПОДПОРОЖЬЕ 5ч. кроме 2,3,6 18:40 23:50 кроме 2,3,6 кроме 2,3,6 08:50 14:30 кроме 2,3,6

910 ПУСТОШКА 8ч.50м.  12:00 20:50   21:00 06:10  

863 СВИРСКОЕ 5ч. 5 17:00 22:00 5 отменен 07:00 12:00 отменен

906 СЕБЕЖ 10ч.15м.  20:00 06:15   07:45 18:05  

1162 СМОЛЕНСК 10ч.30м.  20:30 07:00   21:30 08:00  

1742 СМОЛЕНСК 10ч.30м.  21:30 08:00   20:30 07:00  

3808 СОЧИ 34ч. отменен 11:30 21:30 отменен отменен 09:30 19:30 отменен

1698 СТАРАЯ РУССА
6ч.50м.  07:00 13:40   14:45 19:30  

4ч.50м.  10:00 14:50   16:30 21:25  

1390 СТАРАЯ РУССА 5ч.45м.  13:45 19:30   09:00 14:10  

860 ТИХВИН

3ч.40м. отменен 07:00 10:40 отменен отменен 11:45 15:25 отменен

 отменен 12:00 15:40 отменен отменен 19:00 22:40 отменен

 отменен 13:00 16:40 отменен отменен 16:00 19:40 отменен

  15:40 19:20  отменен 11:00 14:40 отменен

3ч.40м. отменен 19:30 23:10 отменен  06:30 10:10  

957 ХИЛОВО 5ч.25м.  08:15 13:40   15:20 20:45  

942 ХОЛМ
7ч.30м.  11:30 19:00    -  -  

      09:30 17:00  

1831 ЧЕРЕПОВЕЦ 8ч.30м.  11:50 21:30   07:00 16:20  

869 ШУГОЗЕРО
4ч.55м.  09:00 13:55   15:40 20:45  

 отменен 16:50 21:45 отменен отменен 08:05 13:00 отменен

757 ЭЛИСТА 36ч. 4,6 18:00 06:00 6,1 2,4 04:30 16:30 3,5
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Компания «СОГАЗ-Мед» помогает активными действиями
Скорее всего у вас уже есть такой документ, как полис обязатель-

ного медицинского страхования (ОМС). Но точно ли вы знаете, что 
он – не просто пластиковая карта или бумажный бланк, без которых 
вы не сможете записаться в поликлинику на прием к врачу? А ведь 
с ним при обращении в медицинское учреждение вам полагается 
большой спектр бесплатных медицинских услуг. Попробуем разо-
браться в этом вопросе вместе с компанией «СОГАЗ-Мед».

На защите ваших прав

«СОГАЗ-Мед» напоминает, что страховая организация, выдавшая человеку полис 
ОМС, берет на себя обязательство обеспечить его права на получение доступной 
и качественной медицинской помощи, дает гарантии защиты этих прав. Сегодня 
страховые компании исполняют эти обязательства, что подтверждается ростом 
количества поступающих обращений граждан и примерами быстрого и эффектив-
ного реагирования страховых представителей – уполномоченных лиц страховой 
медицинской организации. 

Так в 2021 году по вопросам системы ОМС в «СОГАЗ-Мед» поступило 1,8 млн 
обращений от граждан.

Например, застрахованный Анатолий Е. в течение длительного времени пытал-
ся получить консультацию кардиолога. Его ситуацию взял на контроль страховой 
представитель Санкт-Петербургский филиала «СОГАЗ-Мед», который связался с 
медицинской организацией и согласовал прием застрахованного. Результатом 
стало получение всех необходимых консультаций и направлений на обследования.

Менеджер здоровья и адвокат

Страховые представители «СОГАЗ-Мед» высту-
пают не только консультантами в вопросах здраво-
охранения, но и являются фактически адвокатами 
для каждого застрахованного. Ведь на практике 
возникают ситуации, когда вместо положенного 
бесплатного лечения в поликлинике или больни-
це предлагают платные услуги, либо оказывают 
помощь ненадлежащего качества или вообще от-
казывают в ней. Если такое произошло – следует 
обратиться с жалобой к руководству медицинской 
организации, а если и это не помогло – сразу же 
связаться со своей страховой компанией.

Задача страховых представителей – обеспечить 
возможность гражданам получить оперативную 
консультацию и содействие по вопросам, связан-
ным с оказанием медицинской помощи по полису 
ОМС.

В случае необходимости урегулирования обращения застрахованного лица, по 
существу, страховые представители осуществляют взаимодействие с медицин-
ской организацией. Когда споры не удается разрешить в досудебном порядке, 
«СОГАЗ-Мед» оказывает сопровождение застрахованным лицам при судебном 
урегулировании в качестве третьего лица. 

При поддержке страховых представителей «СОГАЗ-Мед» в 2021 году в досудеб-
ном порядке было урегулировано 99,7% от числа обоснованных жалоб застрахо-
ванных лиц. Общая сумма возмещения ущерба застрахованным по итогам помощи 
от компании составила 100,5 млн руб. 

Помощь в деле

Особое внимание «СОГАЗ-Мед» уделяет застрахованным пожилого возраста. 
Одним из примеров является ситуация, когда застрахованный Владимир Б. об-

ратился в «СОГАЗ-Мед» за помощью по вопросу оказания содействия в госпита-

лизации в медицинский центр для проведения реабилитационного лечения после 
перенесенного заболевания COVID-19.

После того, как дело взяли в работу страховые представители, Владимира при-
гласили к участковому врачу-терапевту для осмотра и определения показаний для 
реабилитационного лечения в стационарных условиях. По результатам осмотра 
ему были выданы направления на диагностические исследования для оформления 
необходимых медицинских документов. 

Страховым представителем «СОГАЗ-Мед» Владимиру было оказано содействие 
в проведении за счет средств ОМС УЗИ вен нижних конечностей, осложнения на 
которые дала коронавирусная инфекция. 

Вопрос направления застрахованного на реабилитационное лечение взят на лич-
ный контроль заведующей терапевтическим отделением поликлиники, к которой 
прикреплен застрахованный.

В практике страховой организации множество подобных случаев. В 2021 г. 280 тыс. 
застрахованных «СОГАЗ-Мед» старше 70 лет, перенесших COVID-19, было передано 
на сопровождение, страховыми представителями компании всем нуждающимся 
было оказано содействие в экстренной госпитализации и получении необходимой 
медицинской помощи. 

Информирование застрахованных

Компания «СОГАЗ-Мед» не только защищает и восстанавливает нарушенные права 
граждан. Еще одной из важнейших ее функций является сопровождение и консульти-
рование застрахованных лиц на этапах получения медицинской помощи, информи-
рование населения о возможности прохождения профилактических мероприятий. По 
итогам 2021 года по телефону, в офисах, а также через мессенджеры, посредством 

смс-сообщений и писем, было проинформировано 
около 4 млн застрахованных о возможности про-
хождения углубленной диспансеризации. В орга-
низацию часто поступают слова благодарности за 
проявленную заботу и, в том числе – за вовремя 
направленные приглашения пройти обследование. 
Ведь нередко пройденный осмотр в медицинской 
организации – это сохраненное здоровье, а воз-
можно – и жизнь. Так произошло с застрахованной 
Анной А., которая была приглашена на углубленную 
диспансеризацию после перенесенного COVID-19. 
Во время обследования врачи выявили у нее на-
чальную стадию серьезного заболевания. Благодаря 
своевременно начатому лечению, болезнь удалось 
победить. «Спасибо, что вам не все равно!», – по-
благодарила компанию в своем письме Анна.

«СОГАЗ-Мед» желает своим застрахованным 
здоровья и продолжает поддерживать на высоком уровне доступность оказания 
медицинской помощи.

справка

Страховая компания «СОГАЗ-Мед» основана в 1998 г. и входит в состав Страхо-
вой Группы «СОГАЗ» – крупнейшего в России страховщика федерального уровня.

Региональная сеть «СОГАЗ-Мед» занимает 1-е место среди страховых меди-
цинских организаций по количеству регионов присутствия, насчитывая более 
1 500 подразделений на территории 56 субъектов РФ и в г. Байконуре. Количество 
застрахованных – 44 млн человек. «СОГАЗ-Мед» осуществляет деятельность по 
ОМС: контролирует качество обслуживания застрахованных при получении мед-
помощи в системе ОМС, обеспечивает защиту прав застрахованных граждан, 
восстанавливает нарушенные права граждан в досудебном и судебном порядке. 



8 № 19 (734) 7 июня 2022РАБОТА В ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ ВАКАНСИИ

ПЕЦТРАНС7 С



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


